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Le Liban est plongé dans une crise socio-économique 
et financière, aggravée par la paralysie politique, 
l’inflation et une grave récession économique, comme 
l’a souligné M. Jean-Christophe Carret, Directeur 
régional de la Banque mondiale pour le Moyen-Orient. 
Malgré ces défis, y compris la guerre à nos frontières, 
nous avons persévéré dans l’accomplissement de notre 
mission, comme le montre ce rapport d’activités.

Cependant, je voudrais souligner quelques points clés :
Opérationnellement, nous maintenons 3 jours de travail 
en présentiel  et 2 jours en télétravail, une stratégie 
en place depuis 3 ans. Cette approche a réduit nos 
coûts d’environ 40 %, nous rapprochant de l’équilibre 
budgétaire tout en maintenant les soins essentiels pour 
nos enfants et jeunes en situation de handicap, ainsi que 
le soutien à leurs parents.

Cet accomplissement n’aurait pas été possible sans :
• Le dévouement extraordinaire de notre équipe qui a 
continué à donner le meilleur d’elle-même malgré des 
salaires réduits de moitié et des charges de travail plus 
lourdes dues aux démissions.
• Le renforcement de partenariat avec les familles qui 
nous ont soutenus selon leurs moyens et réseaux.
• Les efforts inlassables de nos comités de femmes 
bénévoles qui ont soutenu nos enfants et leurs parents.
• Une foi inébranlable en l’homme créé à l’image de Dieu.

Cette année a été riche en réalisations importantes, 
notamment :
• Un projet de développement durable et 
environnemental, auquel nos enfants ont activement 
participé à la sensibilisation à la conservation de l’eau à 
travers l’initiative “Chaque goutte compte”.
• SESOBEL a soutenu deux groupes de jeunes dans 
la création d’associations : l’une pour les personnes 
atteintes de maladies neuromusculaires et l’autre pour 
la paralysie cérébrale, encore en cours. Ces associations 
visent à sensibiliser, fournir une plateforme d’échange, 
de formation, de plaidoyer et de collecte de fonds.
• SESOBEL a contribué à la création de registres 
nationaux pour les personnes atteintes de maladies 
neuromusculaires et de paralysie cérébrale, en 
collaboration avec des organisations internationales 
(LAND, WDO, Treat NMD et GLM CPR).
• Le lancement de la dramathérapie, une nouvelle 

Chers amis,
initiative avec d’excellents résultats après un an.
•Une formation continue pour l’équipe et des 
sessions dirigées par des experts au niveau national et 
international, avec un total de 110 formations cette année.
• La révision des codes d’éthique et de protection de 
l’enfance contre les abus, renforçant l’engagement de 
l’équipe envers la mission de SESOBEL.
• Des efforts de plaidoyer avec des écoles libanaises, 
des associations et des ONG internationales pour le 
remboursement des cotisations de l’État, bien que sans 
résultats tangibles à ce jour.
• La mise en œuvre de nouveaux logiciels pour 
répondre aux besoins en comptabilité, en production 
et en marketing.
• La révision du plan stratégique de SESOBEL, couvrant les 
enfants, l’action sociale, le développement des ressources, 
la réhabilitation, l’environnement et la sensibilisation.
• L’organisation de la conférence “La Dignité 
en Mouvement”, co-organisée avec la Société 
Internationale de la Paralysie Cérébrale (ICPS) et la 
Société Libanaise de Pédiatrie, qui a regroupé 300 
participants et a été un grand succès.

En conclusion, la plupart des enfants orientés vers SESOBEL 
ont des handicaps modérés à graves, nécessitant des 
soins spécialisés, des approches adaptées et un personnel 
hautement qualifié. De plus, les parents ont besoin 
d’un soutien, de conseils et de formations continues, 
ce qui entraîne des coûts élevés. Malheureusement, 
durant cette crise, les enfants en situation de handicap 
et leurs familles n’ont pas été une priorité au Liban. 
Comme l’a si bien dit notre fondatrice Yvonne Chami, 
cela reflète la perception de beaucoup de gens dans 
notre société : “Ils n’en valent pas le “coup” pour en 
valoir le coût”. Cela a conduit à une baisse significative 
des ressources, causant nos difficultés financières.

Je tiens à exprimer mes sincères remerciements à toutes 
les personnes, entreprises, fondations, associations et 
amis, y compris ceux de France, du Canada, des États-
Unis, d’Australie, d’Irlande et des Émirats Arabes Unis, 
pour leur soutien inestimable.

Votre confiance et votre générosité nous donnent la 
force de poursuivre ensemble cette lutte au quotidien. 

Fadia Safi
Présidente et Directrice Générale

ÉDITORIAL

"Parce que je le
vaux bien"

LA DIGNITÉ DANS LES SOINS



SESOBEL prend toutes les mesures possibles pour 
mettre en place un service cohérent et surveillé 
visant à accompagner les enfants ayant des handicaps 
modérés à sévères et à soutenir leurs familles en tant 
que partenaires face aux défis de la vie. L’organisation 
œuvre également avec tous les éléments de la société 
pour qu’ils reconnaissent la valeur, la dignité et le 
respect des enfants en situation de handicap.

Une organisation non gouvernementale fondée en 1976.
Enregistrée au Ministère de l’Intérieur sous le No. 42S.I.

Approuvée par l’État sous décret No. 89/371.

NOTRE MISSION

Pour un “projet commun pour la 
paix et la prospérité des peuples 
et de la planète, maintenant et à 
l’avenir”, nous suivons 4 des 17 
objectifs de développement durable 
interconnectés des Nations Unies.

Nos bénéficiaires ont actuellement des handicaps 
modérés à sévères :

1,109 ENFANTS ET JEUNES EN SITUATION DE HANDICAP 
issus de 1,051 FAMILLES ont été pris en charge par les 
programmes de SESOBEL.

NOS BÉNÉFICIAIRES

Handicap 
moteur 

Déficience 
intellectuelle

Difficultés 
d’apprentissage

Autres 
(hors critères) 

Troubles 
du spectre 
autistique

Le Programme d’Inclusion Scolaire, programme pionnier 
au Liban depuis 2006 en collaboration avec le Ministère 
de l’Éducation et de l’Enseignement Supérieur (MEHE), 
a accueilli 14 ENFANTS EN SITUATION DE HANDICAP à 
l’École Publique de Jezzine dans le sud du Liban : 

INCLUSION SCOLAIRE

Inclusion 
partielle

77 7

Inclusion 
totale 

Nous mobilisons les frères et sœurs pour défendre la 
cause de leur frère ou sœur en situation de handicap, 
agir comme des agents de changement dans la 
société, reconnaître leur rôle, et vivre en harmonie (10 
séances de soutien entre frères et sœurs et un camp 
d’été ont été organisés).

PROGRAMME ÉDUCATIF

HANDICAP MOTEUR 

STIMULATION PRÉCOCE

DÉFICIENCE INTELLECTUELLE

TROUBLES DU SPECTRE 
AUTISTIQUE 

POLYHANDICAP & DÉFICIENCE 
INTELLECTUELLE  SÉVÈRE

LE PROGRAMME ÉDUCATIF ACCUEILLE :

ont participé au développement et à la mise en œuvre 
du plan thérapeutique de l’enfant.

PROGRAMME MÉDICAL ET DE RÉÉDUCATION

Médecins

49 37

Centres 
paramédicaux Hôpitaux

11 10

Universités

125

Stagiaires

      495
14,200
     231
       98

15,757 SERVICES FOURNIS 

CHIRURGIES
CONSULTATIONS
ORIENTATIONS
PARENTALES

4
428
301

ÉVALUATIONS
TRAITEMENTS
AIDES TECHNIQUES
EXAMENS MÉDICAUX

Notre objectif est de servir davantage de personnes 
en situation de handicap dans tout le Liban et de 
répondre à leurs besoins spécifiques. Nous avons 
collaboré avec différents spécialistes et des accords 
ont été établis avec un réseau d’éducateurs et de 
thérapeutes de diverses spécialisations.

SERVICES SOINS EN EXTERNE

Cette année, notre centre D.A.R (Diagnostic, 
Accompagnement et Rééducation) a accueilli : 

99 nouvelles 
familles 

SERVICE D’ACCUEIL FAMILIAL

103 nouveaux 
enfants

(Diagnostics, Consultations, Bilans, 
Soins médicaux et Rééducation)

La famille est le principal partenaire dans le parcours 
de l’enfant. Pour une meilleure vie familiale et pour le 
bien-être de l’enfant, l’intervention sociale de SESOBEL 
adopte une approche holistique et vise à développer 
les compétences parentales, à renforcer l’autonomie 
familiale et à sensibiliser la communauté.
LE DÉPARTEMENT SOCIAL A ACCOMPAGNÉ :

GUIDANCE PSYCHO-SOCIALE 
FAMILIALE
ACCOMPAGNEMENT SOCIAL 
- Réunions individuelles
- Demandes des familles
- Réunions familiales

SERVICE SOCIAL

32
Familles

Frères
et sœurs

80 48 1,199
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17
4
1

76
83

35,911

36,092 SERVICES ASSURÉS

762

ENFANTS
& JEUNES

ÉVALUATIONS
CONSULTATIONS
EXAMEN MÉDICAL
SÉANCES ÉDUCATIVES
AIDES TECHNIQUES
SÉANCES DE RÉÉDUCATION

Un soutien de qualité pour les adultes en situation de 
handicap, en respect de leur âge, de leurs capacités et 
de leur dignité. Les programmes pour adultes offrent 
une gamme diversifiée de soutien récréatif, expressif, 
personnalisé et collectif. Ils visent à garantir le bien-
être de notre jeunesse en fournissant :

PROGRAMMES ADULTES

CENTRE 
D’AIDE PAR 
LE TRAVAIL

CENTRE
D’ACCOMGNEMENT ET 
D’EPANOUISSEMENT

* ACTIVITÉS QUOTIDIENNES
* ACTIVITÉS DE LOISIRS

* SOUTIEN INDIVIDUEL ET EN GROUPE
*SOINS MÉDICAUX ET RÉHABILITATION

* SOUTIEN SOCIAL
* BIEN-ÊTRE PHYSIQUE ET COMMUNICATION 

SENSORI-ÉMOTIONNELLE
* ACCOMPAGNEMENT PARENTAL ET SUIVI

Le CAT offre un environnement de travail protégé, où 60 
jeunes s’engagent dans des activités professionnelles 
adaptées à leurs capacités, développant ainsi leur 
autonomie qui les guide vers une meilleure intégration 
dans la société.

âgés de 20 à 54 ans travaillent dans les 
différents ateliers de SESOBEL (Chaque 
jeune peut participer à plus d’un atelier) :

CENTRE D’AIDE PAR LE TRAVAIL

Jeunes

60

Couture : 2
Peinture : 3
Secrétariat : 2
Buanderie : 2
Produits du terroir: 11
Photocopie : 2
Recyclage : 8

Prépresse : 3 
Aide-éducateur : 4
Photographie : 1
Chocolat / Biscuits : 11
Technologie d’assistance: 1
Cuisine : 2
Enfilage de perles : 8

Le CAE accueille des jeunes et des adultes à partir 
de 13 ans, avec un handicap moteur ou intellectuel 
lourd et sévère, ainsi que des jeunes présentant des 
troubles du spectre autistique sévères non associés à 
des troubles du comportement.

ont été accompagnés 
dans différentes 

activités.

CENTRE D’ACCOMPAGNEMENT ET 
D’ÉPANOUISSEMENT

Jeunes

21

- Autonomie personnelle
- Espace de rassemblement 
  “Kahwet El Ezez”
- Accompagnement 
  existentiel “Fils de Dieu”
- Atelier de cuisine
- Bien-être physique

- Communication sensori-
  émotionnelle
- Musicothérapie
- Environnement  
  écologique
- Créativité du bricoleur
- Loisirs-Découverte TV

Notre objectif principal est d’améliorer l’intervention 
et l’expertise des professionnels travaillant avec des 
enfants en situation de handicap.

CENTRE DE FORMATION CONTINUE
POUR LA RECHERCHE ET LE DÉVELOPPEMENT

Sessions

37

Professionnels 

37

Professionnels 

24

Professionnels  

13

Congrès & 
Séminaires

17

Webinaires

22

Modules

23

Modules

24

Congrès & 
Séminaires

22

Professionnels 

26

Participants

254

Audits

3

A

B

FORMATION ORGANISÉE PAR SESOBEL

FORMATION POUR LES PROFESSIONNELS DE SESOBEL

Intra-Muros 

Extra-Muros Congrès et Séminaires

Stages

2
France et Belgique

Interventions

Webinaires
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INNOVATIONS

1

2

3

4

Registre National Libanais des Personnes atteintes 
de Paralysie Cérébrale : Une initiative visant à créer 
et à gérer un répertoire des individus touchés par la 
paralysie cérébrale. Ce registre nous aidera dans la 
recherche nationale et internationale.
Collaboration avec la Ville de Sharjah pour les 
Services Humanitaires (SCHS) dans les domaines de 
la stimulation de base et des sports adaptés.

SESOBEL est désormais membre de Treat-NMD, une 
organisation mondiale qui regroupe un réseau de 
spécialistes de premier plan, de groupes de patients 
et de représentants de l’industrie pour promouvoir 
les meilleures pratiques au sein de la communauté 
neuromusculaire.
Le Centre de Formation Continue de SESOBEL a 
reçu une reconnaissance officielle du Ministère 
de l’Éducation et de l’Enseignement Supérieur. 
Les certifications délivrées aux participants sont 
désormais officiellement reconnues.

La Conférence Scientifique Internationale « Théorie et 
Pratique en Éducation Physique Adaptée » organisée 
à Sharjah - Émirats Arabes Unis en mars 2024, visait 
à mettre en avant les sports et les activités physiques 
pour les individus ayant des besoins spécifiques. Elle a 
mis en lumière les aspects éducatifs, psychologiques et 
sanitaires de ces sports.
SESOBEL, représenté par Joelle Ouba - enseignante de 
sport - et Elissa Harik – une jeune en situation de handicap 
moteur, a animé la session «Nous sommes capables, soyez 
le changement» présentant des sports et des activités 
athlétiques adaptés, détaillant l’impact positif de ces 
sports. Le témoignage de Elissa a été inspirant.

RÉALISATIONS

FLASH INFO

SESOBEL a organisé un symposium 
sur la Paralysie Cérébrale intitulé 
«LA DIGNITÉ EN MOUVEMENT - 

NOUVEL HORIZON» 
en collaboration avec la Société 
Internationale de la Paralysie 
Cérébrale (ICPS), La Fondation 
Motrice France, l’association 
SFERHE et l’Association Libanaise 
de Pédiatrie.

Symposium sur la Paralysie Cérébrale – Octobre 2023

Des intervenants libanais expérimentés ont rejoint des 
experts de renommée internationale pour présenter 
les dernières avancées et recherches. Ils ont couvert 
tous les aspects de la Paralysie Cérébrale, y compris 
les domaines médicaux, éducatif et de réhabilitation, 
ainsi que les aspects sociaux et psychologiques, la 
technologie d’assistance et les défis de l’inclusion.

Pour célébrer cette journée, 
SESOBEL a organisé des activités 
pour sensibiliser et éduquer les 
employés en les engageant dans :
1. Des discussions sur les 
différents types de fauteuils 
roulants, de sièges, de coussins 
et les recommandations de 
l’Organisation Mondiale de la 
Santé.

Journée Mondiale du Fauteuil Roulant – 1er Mars 2024

2. Des sessions interactives sur la manière d’utiliser 
correctement un fauteuil roulant et les règles de 
mobilité.
3. Des activités sportives pour promouvoir des modes 
de vie actifs.
4. De petites excursions en fauteuil roulant pour 
comprendre les défis environnementaux.

Les participants ont partagé leurs expériences 
personnelles et leurs défis concernant l’utilisation 
d’un fauteuil roulant dans des infrastructures non 
adaptées.

SESOBEL a participé à l’évènement 
«Vivre Ensemble une Journée 
Olympique et Paralympique» avec 
l’Agence pour l’Enseignement 
Français à l’Etranger - AEFE, et a 
organisé des sessions de sports 
adaptés ainsi qu’une session 
de manipulation de fauteuils 
roulants. 

Journée Olympique et Paralympique – Mars 2024

Sensibiliser au handicap tout en promouvant 
l’inclusion, l’accessibilité et les droits des enfants et 
des jeunes en situation de handicap était l’objectif de 
cette journée.

Nous sommes “LA BONNE FAMILLE”.
Nous sommes une famille unie par la dévotion. Nous 

sommes une famille rassemblée par l’amour. Nous 
sommes une famille unie par la volonté d’améliorer les 
choses. Vous faites partie de notre famille pour nous 
avoir soutenus si longtemps et continuer à le faire.

TROUVEZ NOS BOUTIQUES A : JBEIL - DBAYEH - JEZZINE
ACHRAFIEH - ZOUK MIKAEL - AIN EL RIHANI

TROUVEZ-NOUS À L’ÉTRANGER : 
Dubaï : Min Baladi - France : Le Doukane

Livraison dans le monde entier : Lebanese Signature 
Également disponible sur Toters

           @SESOBEL.SHOP                        +96171067580

NOS PRODUITS
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Le Centre «Skild» a organisé l’événement Nuit Étoilée 
pour honorer des personnes en situation de handicap. 
Six jeunes de SESOBEL ont participé à cet événement. 
Ils ont été accueillis et accompagnés sur le tapis rouge 
par des médias, des acteurs et des chanteurs, pour être 
couronnés sur scène comme rois et reines. 
Une soirée inoubliable !

Nuit Étoilée – Mai 2024

En avril, mois de la Sensibilisation 
à l’Autisme, SESOBEL a organisé 
une marche dans le pré de 
Baskinta. Nous avons visité 
l’Église Saint-Joseph de Baskinta 
et nous avons planté dans le pré 
trois pins symbolisant le Liban, 
SESOBEL et l’Autisme.

Pas unis pour l’Autisme, la Terre et l’Eau – Avril 2024

La dramathérapie est introduite 
dans l’unité des Troubles du 
Spectre Autistique. C’est une 
forme de psychothérapie 
qui utilise le théâtre, le jeu 
dramatique et l’expression 
créative pour aider les individus 
à explorer, à comprendre 

Dramathérapie - Avril 2024

et à résoudre leurs problèmes émotionnels et 
psychologiques. 
L’objectif ultime de SESOBEL est de fournir à ses 
enfants et jeunes des moyens d’expression adaptés.

Messe de Bkerkeh
« Oui à vivre ensemble ! » 

Invité par Mme Dalia Frayfer, 
le chœur de SESOBEL a servi la 
première messe du “Soutien 
Pastoral pour les personnes en 
situation de handicap” à Bkerkeh.

Messe de fin d’année à la Garderie 
“Jardin des Anges”
La performance de nos jeunes a 
été exceptionnelle !

Chorale de SESOBEL

«Chaque goutte compte», un 
projet abordant l’assainissement 
et la conservation de l’eau (WSC) 
en lien avec l’ODD 13 sur l’action 
climatique. Cette collaboration 
regroupe la Fondation Mounzer, 
l’Agence des États-Unis pour le 
développement international 
(USAID) et SESOBEL.

Chaque Goutte Compte – Octobre 2023 à Juin 2024

Les principaux objectifs du projet sont :
Augmenter la sensibilisation et les connaissances 
sur la conservation de l’eau et la gestion de 
l’assainissement parmi les enfants et jeunes de 
SESOBEL ainsi que les étudiants de 5 écoles à travers 
des sessions de sensibilisation éducatives menées 
par les jeunes de SESOBEL.
Conserver l’eau pour avoir un impact positif sur la 
communauté.

1. 

2. 

TÉMOIGNAGES

CLARITA YOUNES - Bénévole et fille d’un 
membre du département éducatif à SESOBEL

«L’épanouissement et la sérénité que je ressens en 
aidant ces enfants sont les plus beaux sentiments que 
j’ai jamais éprouvés dans ma vie. En effet, nous croyons 
les soutenir par notre présence, mais en réalité, nous 
sommes éblouis par leur courage quotidien, leur joie 
intérieure qui se reflète sur leurs visages, et leurs 
sourires contagieux... »

Maribelle Béaini (13 ans), membre du 
groupe de la fratrie

«Ce camp d’été m’a beaucoup appris, comme par 
exemple comment communiquer avec le monde 
extérieur, me rendant plus à l’aise pour rencontrer de 
nouvelles personnes et ne pas avoir peur de partager 
mon propre avis dans une conversation, même s’il est 
différent des autres.
Il m’a également informée sur beaucoup de nouvelles 
choses, m’a permis d’avoir plus d’idées en tête sur 
SESOBEL et les enfants qu’il aide.
De plus, je m’y suis beaucoup amusée, j’ai rencontré 
de nouvelles personnes, je me suis fait de nouveaux 
amis et j’ai beaucoup socialisé... »

Une communauté bâtie sur l’AMOUR et l’ACCEPTATION.

IMPACT SOCIAL

Les familles 
sont partenaires 

et très 
motivées.

La différence 
est devenue la 
base de «vivre 

ensemble» dans la 
complémentarité.

Les jeunes 
défendent 

leur cause et 
influencent les 

autres.

Les jeunes sont 
mieux intégrés 
dans la société.

Les jeunes sont 
mieux intégrés 
dans la société.

La société 
a changé son 

regard face au 
handicap.
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Les dons en nature, allant de la couverture 
médiatique, du bénévolat, des dons alimentaires, 
du soutien opérationnel, des ventes de recyclage 

et des services d’expert en médication, soins 
médicaux et mise en œuvre de projets, sont le nerf 

de la mission de SESOBEL et sont estimés à
876 838 USD.

PERSONNES QUI FONT QUE ÇA DEVIENT POSSIBLE

NOS DÉFIS

2

4

5

6

7

1 Nos bénéficiaires ont des handicaps modérés à 
sévères et nécessitent des dépenses élevées pour 
assurer des soins spécialisés, y compris l’éducation 
spécialisée, la réhabilitation, les soins médicaux, 
la technologie d’assistance, des professionnels 
spécialisés et des �services de soutien.

Les emplois orientés vers la mission ne sont plus 
attrayants pour la nouvelle génération.

3 Le soutien du Ministère des Affaires Sociales reste 
minime par rapport aux coûts réels de prise en 
charge.

Diminution des dons locaux et étrangers.

Difficulté à recruter de nouveaux employés en 
raison des bas salaires.
Le coût de la vie excessif, y compris les frais des 
services médicaux élevés et la réduction de la 
couverture de la Caisse Nationale de la Sécurité 
Sociale.

Des mesures de réduction des coûts, telles que 
la réduction de la semaine de travail à 3 jours, 
ont été mises en place. Cependant, la reprise 
d’une semaine de travail de 5 jours est cruciale 
et nécessiterait un revenu supplémentaire 
équivalent à un tiers du budget annuel actuel.

«Nos enfants n’en valent pas 
“le coup” pour en valoir le coût»
Cette affirmation est une dure réalité que nous 

refusons d’accepter.
Chaque enfant mérite un avenir rempli d’espoir, de 

soins et d’opportunités.

A SESOBEL, nous sommes déterminés 
à changer ce fait.

Ensemble, nous pouvons le faire...
Merci de croire en nos enfants et jeunes.

Merci pour votre soutien !

Présidente 
Directrice 
Générale

Docteurs 
qualifiés

49

Stagiaires

125

Assemblée 
Générale

48

Comité 
d’éthique

4

Thérapeutes

37

Partenaires

>50

Membres 
du conseil 

d’administration

8

Bénévoles

147

Mères

6

Conseillers

16

Equipe 
qualifiée

222

Jeunes 
rémunérés

20

Conseil 
des sages

6

Comités 
de soutien

36

Travailleurs 
saisonniers

17

Clients

>1000


