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Nos donneurs au PHP vont humaniser
la vie avec «Henri Dunanty fondateur
de la Croix Rouge en Suisse.

»

Nos souffleurs au PHM vont partager
I’amour avec «Pape Jean Paul lly
de Pologne.

Nos amateurs au TED vont transmettre
leur pensée en image avec «Temple
Grandiny des Etats—Unis.

Sur leurs traces, vivons ensemble dans
la joie ! Nous suscitons votre curiosité
a faire la connaissance d’une de nos
fameuses personnalités au mensuel !
Découvrons ensemble I’aventure de
«Temple Grandiny.

Département Pédagogique
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UNE NOUVELLE ANNEE
UN NOUVEL ELAN

«La vraie grandeur est de se faire
petits et serviteurs !» est notre théme
de I’année 2019-2020.

A partir de |3, les unités pédagogiques
ont choisi de vivre au quotidien a
I’exemple de cing personnalités
connues dans le monde.

Nos petits a I’USP vont vivre I’humilité
avec «Pape Francois» de I’Argentine.

Nos artisans  Chouchous  vont
expérimenter la foi en Dieu et I’amour
avec «Dr Jamil Zgheiby du Liban.
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TEMPLE GRANDIN
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Parmi les personnes choisies cette
année dans le département pédagogique
afin de vivre sur leurs traces, nous avons
opté au TED de mieux connaitre « Temple
Grandiny, personne avec autisme la plus
célébre au monde.
Son vécu, au fil de la lecture de ses
ouvrages, nous a aidés a mieux comprendre,
contenir et agir pour une meilleure qualité
de vie auprés de ces personnes.
Temple Grandin est née en 1947 a Boston,
Professeur de Zootechnie et de Sciences
Animales. Elle a étudié et travaillé dans
I’élevage des vaches.
Elle a créé sa société de conseils et
d’ingénierie en équipement pour le bétail
nommée ‘systéme de contention du bétail
Grandin‘. Elle a donné des conférences.
[l nous parait opportun d’aller encore plus
loin et de foncer plus dans sa doctrine qui
s’engage a mieux connaitre et reconnaitre
I’autisme et a mieux répondre a ses besoins.
«l n’y a pas une personne, un livre ou
un séminaire qui puisse apporter “toutes
les réponses” dont nous avons besoin
pour comprendre qui nous sommes ou
saisir les relations socialesy Temple Grandin
Unité TED

1- Theme de I'année

Temple

Grandin,

la personnalité
choisie.
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GRAND MERCI A TOI ADRIEN

Nous remercions Adrien Kouater, notre
cher volontaire frangais, pour sa présence
pleine d’amour auprés de nos enfants,
pour sa disponibilité, son initiative, son
implication dans la décoration des unités
pédagogiques et dans I’élaboration des
procédures des départements.
Ensemble, nous bricolons un quotidien
tout en couleur !

Unité de Stimulation Précoce
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Commissaire Responsable de I'Equig
Trésoriére i

RASHELLE HAYEK l Cheftaine Membre de I Equipe

MICHELLA RIZK l Cheftaine Membre de I'équipe
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«Veillons les uns sur les autres,
pour nous exciter a la charité et aux
bonnes ceuvres.» (Hébreux 10 :24)

Veiller sur un savoir—faire

Chaque Guide Tournesol a ses capacités
et toutes ces capacités aident I’équipe
sur son chemin. Ainsi, elle est appelée a
cultiver un savoir-faire qu’elle posséde
et a le partager avec les autres membres
de I’équipe.

Toutes ces compétences acquises
seront exposées lors de la féte des
réussites, cérémonie durant laquelle les
jeunes célébrent leur apprentissage.

Sentinelles de I’Espérance
«L’espérance, c’est croire que la
vie a un sens.» (L’abbé Pierre)
Nous sommes les sentinelles de
I’espérance ! Et comme I’espérance
vient de Dieu, elle est le fruit de la vie,

la foi, I’amour et I’espoir.

L’équipe Tournesol va partager des
prieres et des réflexions sur ce theme et
vivre ensemble une veillée d’adoration
du Saint Sacrement.

Association des Guides du Liban

Hiadssndeveillaleifantinelies PAGDLIOID
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"LA GRANDE VEILLE DES
SENTINELLES

Notre théme pour cette année, nous
les sentinelles des camps, celles qui
regardent et discernent I’essentiel,
qui protegent les valeurs, qui écoutent
les cris des faibles, qui avertissent et
donnent des conseils, qui montrent le
bon chemin.

Nous avons discerné 3 éléments qui

nous serviront de guide.

* Nous nous pencherons sur le mot
sentinelle.

* Nous regarderons a ce que peut
signifier pour nous le mot avertir.
*Nous nous intéresserons a ces paroles

de Dieu a transmettre.

“Et toi, fils de ’homme, je t’ai
établi comme sentinelle sur la
maison d’Israél. Tu dois écouter la
parole qui sort de ma bouche, et
les avertir de ma part.” (Ez 33, 7)

Dieu s’adresse a chacun de nous, a
moi, mais aussi a toi. Fils de ’homme,
c’est toi que jai placé comme
sentinelle. C’est a la fois un risque,
un honneur et une exigence.

Pour cette année, chaque Guide
Tournesol veillera sur son essentiel et
deviendra sentinelle de I’espérance.
De plus, I’équipe se réunira avec
plusieurs unités guides afin de vivre la
différence pour enfin cléturer I’année
guide avec un camp d’été plein de joie
et de moments inoubliables.
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GLOBELVIED LEBANON

ACCUEIL DE VOLONTAIRES
INTERNATIONAUX

As part of its Corporate Social
Responsibility (CSR) activities,
GlobeMed Lebanon along with
thoughtful clients within the healthcare
industry joined hands to care for
SESOBEL initiatives and efforts
towards differently abled children of
our society. It was a remarkable day
when Mr. Joe Abou Chacra, General
Manager of GlobeMed Lebanon,
was welcomed at SESOBEL for the
premises’ tour and had the chance to
meet the amazing kids at #SESOBEL

Thank you #SESOBEL #Children #Disabilities
GlobeMed Lebanon Team
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Depuis que le service civique frangais
est reconnu au Liban, nous avons
accueilli a SESOBEL 9 volontaires de
nationalité francgaise, encadrés par la
Guilde en France et par I’Etat frangais.
Fin septembre de cette année, Léa,
Hubert, Hugo, Nils et Adrien ont
rejoint notre équipe du département
pédagogique, dans le cadre de la mission
intitulée «Favoriser I’insertion sociale
de personnes en situation de handicap
par la mise en place d’activitésy. Leur
sélection a été basée sur leur motivation
et leur volonté d’aider plus que leurs
compétences professionnelles.
Bienvenus parmi nous chers amis ! I
vous faudra sans doute quelque temps
pour vous adapter a notre pays et
notre association, mais je suis certaine
que vous vous Yy sentirez bien.
Nous ferons de notre mieux pour vous
accueillir et vous guider dans vos
premiers pas dans notre pays. Merci...
Daisy Daou
Département Visiteurs & Volontaires
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